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KẾ HOẠCH 

Tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện 

 Năm học 2016-2017 

 

Căn cứ Thông tư số 21/2010/TT-BGDĐT, ngày 20/7/2010 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành  Điều lệ Hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp học phổ 

thông và giáo dục thường xuyên. 

Căn cứ Thông tư số 49/2011/TT-BGDĐT, ngày 26/10/2011 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành Điều lệ Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp học Mầm Non. 

Phòng Giáo dục và Đào tạo Di Linh triển khai kế hoạch tổ chức Hội thi 

giáo giáo viên dạy giỏi bậc phổ thổng và mầm non ( Sau đây gọi tắt là Hội thi) 

cấp huyện năm học 2016-2017 như sau: 

I. Mục đích, yêu cầu: 

1. Mục đích: 

Hội thi là một hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ được tổ chức định kỳ 

hàng năm đối với cấp trường, 2 năm một lần đối với cấp huyện, 4 năm một lần 

đối với cấp tỉnh. 

Góp phần đánh giá thực trạng, năng lực, nghiệp vụ sư phạm của đội ngũ, từ 

đó xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng nhằm nâng cao năng lực cho đội ngũ 

giáo viên đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục. 

Tạo điều kiện để giáo viên thể hiện năng lực, học tập, trao đổi kinh nghiệm 

trong công tác giảng dạy, nuôi dạy trẻ, thực hiện SKKN… 

Công nhận giáo viên đạt kết quả tham gia Hội thi, đồng thời tuyển chọn 

những giáo viên có năng lực, có thành tích tham gia Hội thi cấp tỉnh. 

Phát hiện, tuyên dương và nhân rộng những điển hình tiên tiến, góp phần 

tạo động lực nâng cao chất lượng giáo dục của các đơn vị trường học nói riêng 

và toàn ngành nói chung, thu hút sự quan tâm của các lực lượng xã hội tham gia 

giáo dục học sinh. 

2. Yêu cầu: 

Việc tổ chức hội thi đảm bảo khách quan, trung thực, công bằng, có tác 

dụng giáo dục, khuyến khích động viên giáo viên học hỏi, trao đổi, truyền đạt, 

phổ biến kinh nghiệm trong công tác giảng dạy, nuôi dạy trẻ, thực hiện SKKN. 

 

II. Đối tượng, số lượng và điều kiện tham gia dự thi: 

UBND HUYỆN DI LINH 

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 
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Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Số: 26/KH-PGDĐT 

 

                    Di Linh, ngày 04 tháng 11 năm 2016 
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1. Đối tượng: Là giáo viên đang trực tiếp giảng dạy tại các trường phổ 

thông; giảng dạy, nuôi dạy trẻ tại các trường mầm non, trường mẫu giáo, nhà trẻ, 

nhóm trẻ, lớp mẫu giáo độc lập (Sau đây gọi chung là trường mầm non); trường 

PTDTNT trên địa bàn huyện Di Linh. 

2. Điều kiện:  

a) Bậc học mầm non:  

- Giáo viên tham gia Hội thi phải có ít nhất một sáng kiến kinh nghiệm, 

phải pháp hữu ích hoặc sản phẩm nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng (Sau 

đây gọi tắt là SKKN) được nhà trường nhận xét, đánh giá đạt 6 điểm trở lên 

- Giáo viên tham gia dự thi phải đạt trình độ chuẩn đào tạo trở lên, của cấp 

học mầm non theo qui định; có thời gian trực tiếp chăm sóc, giáo dục trẻ liên tục 

từ 2 năm trở lên; có phẩm chất đạo đức tốt; có năng lực chuyên môn và năng lực 

tổ chức, quản lý lớp học, được cha mẹ trẻ và đồng nghiệp đánh giá cao, được 

lãnh đạo nhà trường xác nhận. Được đánh giá xếp loại khá trở lên theo chuẩn 

nghề nghiệp giáo viên MN. 

- Giáo viên tham gia Hội thi cấp huyện phải đạt giáo viên dạy giỏi cấp 

trường của năm đó hoặc năm trước liền kề.  

b) Bậc học phổ thông: 

- Giáo viên tham gia Hội thi phải có ít nhất một SKKN đã triển  khai có hiệu 

quả, góp phần nâng cao chất lượng dạy học, giáo dục học sinh. SKKN phải được 

viết thành báo cáo và đã được nhà trường công nhận và xếp loại theo quy định; 

- Giáo viên tham gia dự thi phải đạt chuẩn trình độ đào tạo trở lên; có thời 

gian trực tiếp giảng dạy liên tục từ 3 năm trở lên; có phẩm chất đạo đức tốt; có 

năng lực chuyên môn và năng lực tổ chức, quản lý lớp học được học sinh và 

đồng nghiệp đánh giá cao, được lãnh đạo nhà trường xác nhận. Đối với giáo 

viên các cấp học phổ thông ngoài các điều kiện trên còn phải được đánh giá, xếp 

loại khá trở lên theo Chuẩn nghề nghiệp giáo viên cấp học tương ứng.  

- Đạt kết quả và có giấy chứng nhận giáo viên dạy giỏi cấp trường trong 2 

năm trước liền kề. 

3. Số lượng: 

Không hạn chế về số lượng. Tuy nhiên để đủ điều kiện xét danh hiệu 

CSTĐ cở sở ( Đối với giáo viên); nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên đáp 

ứng yêu cầu xây dựng, duy trì trường chuẩn Quốc gia theo quy định; các trường 

xây dựng kế hoạch, động viên giáo viên đăng kí tham gia dự thi nhằm đưa 

phong trào các Hội thi đảm bảo về số lượng, đạt chất lượng và hiệu quả cao 

nhất. 

Giáo viên đã dự thi giáo viên làm chủ nhiệm lớp giỏi vẫn được dự thi giáo 

viên dạy giỏi nếu đủ điều kiện theo quy định. 

III. Nội dung và hình thức thi: 

1.Nội dung:  
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a) Bậc học mầm non:  

- Nội dung:   

+ Kiểm tra năng lực hiểu biết về kiến thức chăm sóc giáo dục trẻ em hoặc 

nghiệp vụ, kỹ năng sư phạm liên quan đến phạm vi chương trình giáo dục mầm 

non, hoặc những hiểu biết về chủ trương, đường lối, định hướng đổi mới giáo 

dục và các nội dung chỉ đạo của cấp học mầm non và của ngành (Gọi tắt là bài 

thi kiểm tra năng lực);  

+  Thi thực hành tổ chức hoạt động giáo dục: Giáo viên thực hành 02 hoạt 

động chơi - tập (đối với giáo viên nhà trẻ); thực hành 02 hoạt động học (đối với 

giáo viên mẫu giáo) trong đó có một hoạt động chơi - tập (đối với giáo viên nhà 

trẻ) một hoạt động học (đối với giáo viên mẫu giáo), do giáo viên tự chọn và 

một hoạt động giáo dục do Ban tổ chức xác định bằng hình thức bốc thăm. Nội 

dung thi thực hành tổ chức hoạt động GD trong Chương trình giáo dục MN. 

- Hình thức thi:  

+ Thi kiểm tra năng lực là bài thi viết tự luận: Kết hợp hình thức thi trắc 

nghiệm và tự luận.  

+ Thi thực hành hoạt động giáo dục được tổ chức tại lớp học. Nội dung 

tham gia thi thực hành là nội dung hoạt động giáo dục lần đầu được tổ chức cho 

trẻ tại lớp đó. Giáo viên được thông báo và có thời gian chuẩn bị cho hoạt động 

giáo dục trong thời gian ít nhất là một tuần trước thời điểm thi giảng. 

b) Bậc học phổ thông: 

- Nội dung:  

 + Báo cáo SKKN đã triển khai, thực hiện mang lại hiệu quả; 

 +  Một bài kiểm tra năng lực hiểu biết về kiến thức chuyên môn hoặc 

nghiệp vụ, kỹ năng sư phạm liên quan đến phạm vi chương trình giáo dục của 

cấp học mà giáo viên  giảng dạy, hoặc những hiểu biết về chủ trương, đường lối, 

định hướng đổi mới giáo dục và các nội dung chỉ đạo của ngành (Gọi tắt là bài 

thi kiểm tra năng lực);   

+ Thực hành giảng dạy 2 tiết trong chương trình giảng dạy tại thời điểm 

diễn ra Hội thi, trong đó có 1 tiết do giáo viên tự chọn và 1 tiết do Ban tổ chức 

xác định bằng hình thức bốc thăm.  

- Hình thức thi: 

+ Bài thi kiểm tra năng lực là bài thi viết: Kết hợp hình thức thi trắc nghiệm 

và tự luận.  

+ Báo cáo SKKN có kèm theo nhận xét, đánh giá và xếp loại của nhà 

trường theo quy định. 

+ Thực hành giảng dạy được tổ chức tại lớp học. Tiết học tham gia thi 

giảng là tiết học lần đầu tiên được giảng cho học sinh tại lớp học đó. Giáo viên 
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được thông báo và có thời gian chuẩn bị cho tiết giảng trong thời gian ít nhất là 

1 tuần trước thời điểm thi giảng. 

IV. Thời gian, địa điểm tổ chức thi:  

1.Thời gian: 

a) Cấp trường: Căn cứ Thông tư số 21/2010/TT-BGDĐT, ngày 20/7/2010 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Điều lệ thi giáo viên dạy giỏi các cấp học 

phổ thông và Thông tư số 49/2011/TT-BGDĐT, ngày 26/10/2011 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành Điều lệ thi giáo viên dạy giỏi cấp học Mầm Non; các 

trường hoàn thành trước tháng 01/2017. 

b) Cấp huyện:Tháng 03 năm 2017. 

Thời gian của từng vòng thi sẽ được thông báo cụ thể, phù hợp với điều 

kiện thực tế tránh trùng lặp với các hoạt động chuyên môn khác. 

c) Cấp tỉnh: Tổ chức thi vào năm học 2017-2018. Căn cứ vào năng lực của 

giáo viên, điều kiện theo quy định, ban tổ chức sẽ lựa chọn giáo viên dự thi cấp 

tỉnh nhằm chủ động bồi dưỡng chuyên môn nghiệp, đầu tư SKKN cho giáo viên. 

* Bậc học mầm non: Chọn từ 10-15 giáo viên để bồi dưỡng. 

* Bậc tiểu học: Chọn từ 15-20 giáo viên để bồi dưỡng. 

* Bậc THCS: Mỗi bộ môn chọn từ 1 đến 2 giáo viên để bồi dưỡng. Tùy 

theo đặc thù bộ môn có thể lựa chọn số lượng hơn quy định để tiếp tục bồi 

dưỡng. 

2. Địa điểm: Thông báo cụ thể sau. 

V. Hồ sơ dự thi và điều kiện công nhận kết quả giáo viên giỏi cấp 

huyện: 

1. Hồ sơ dự thi gồm: 

- Danh sách giáo viên tham gia dự thi ( có xác nhận của nhà trường). 

-Thời gian đăng kí và nộp hồ sơ về phòng GDĐT: Danh sách giáo viên dự 

thi hạn chót ngày 20/02/2017 ( nộp trực tiếp về bộ phận thi đua cho ông Tào 

Văn Du – Chuyên viên phòng Giáo dục và Đào tạo). 

2. Điều kiện công nhận kết quả giáo viên dạy giỏi cấp huyện: 

Giáo viên dự thi đáp ứng các yêu cầu sau sẽ đủ điều kiện công nhận kết 

quả: 

Vòng 1 thi năng lực: Đạt 8/10 điểm  

Vòng 2 thi sáng kiến:  

+ Đạt 6/10 điểm đối với bậc học phổ thông; 

+ Xếp loại khá trở lên hoặc đạt 6/10 điểm đối với mầm non; 

Vòng 3 thi thực hành: Các bài thi giảng đạt loại khá trở lên, trong đó phải 

có ít nhất 1 bài thi giảng đạt loại giỏi. 
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Điểm vòng 2, 3 được 02 ban  giám khảo chấm độc lập, điểm kết luận của 

mỗi nội dung thi là điểm trung bình cộng của các giám khảo. 

Giáo viên tham gia đủ các vòng thi và đạt các yêu cầu nêu trên được phòng 

giáo dục cấp giấy chứng nhận giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi và giáo viên dạy giỏi 

cấp huyện.  

VI. Kinh phí dự thi và cơ cấu giải thưởng: 

1. Kinh phí: 

- Giáo viên dự thi được hưởng chế độ công tác phí hiện hành. 

- Kinh phí tổ chức, ban tổ chức, ban giám khảo thực hiện theo quy định 

hiện hành. 

2. Cơ cấu giải thưởng: 

Điểm tổng là điểm trung bình cộng của các vòng thi, được ban tổ chức lựa 

chọn từ trên xuống để xét trao giải theo cơ cấu:  

- Bậc mầm non: 01 giải nhất, 01 giải nhì, 02 giải ba và 03 giải khuyến 

khích. 

- Bậc tiểu học chọn: 01 giải nhất, 01 giải nhì, 03 giải ba và 05 giải khuyến 

khích. 

- Bậc THCS chọn: 01 giải nhất, 01 giải nhì, 02 giải ba và 03 giải khuyến 

khích. 

- Tiền thưởng lần lượt: 200.000, 150.000, 100.000, 80.000 ( kèm theo giấy 

khen đạt giải) 

Trên đây là kế hoạch tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện năm học 

2016-2017. Nhận được kế hoạch này đề nghị các trường nghiêm túc tổ chức 

thực hiện, trong quá trình triển khai thực hiện có vấn đề cần trao đổi liên hệ qua 

số điện thoại 0948461775 gặp ông Tào Văn Du – Chuyên viên phòng Giáo dục 

và Đào tạo để được giải đáp./. 

 

 

Nơi nhận: 

- Các trường trực thuộc phòng GDĐT; 

- Các trường MNTT, PTDTNT huyện; 

- Lưu VT, TĐ-KT; 

 

KT.TRƯỞNG PHÒNG 

PHÓ TRƯỞNG PHÒNG 

 

 

 

 

 

 

 

 

Phạm Việt Thắng 
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